COMUNE DI CROPANI
PROVINCIA DI CATANZARO

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA, A TEMPO PARZIALE (50%) ED
INDETERMINATO, DI UN POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT C, POS. ECO.C1 -
AREA DEMOGRAFICO — SOCIALE

CRITERI STABILITI DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE
PER LA VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE .

La Commissione prende atto:

- dell’ articolo 11 del Bando di Concorso che stabilisce:

“Le prove consisteranno in una prova scritta ed in una prova orale.

PROVA SCRITTA

La prova consistera nella elaborazione di un tema oppure nell’elaborazione di risposte a quesiti a
“rispostasintetica” sulle materie previste per la prova orale.

La prova scritta s'intende superata se il candidato ha conseguito un punteggio non inferiore a 21/30.

PROVA ORALE

La prova orale consistera in un colloquio motivazionale e professionale, volto ad approfondire e valutare la
qualita e la completezza delle conoscenze delle materie d’esame, la capacita di cogliere i concetti essenziali
degli argomenti proposti, la chiarezza di esposizione, la capacita di collegamento e di sintesi, nonché nella
risposta a casi pratici, e vertera sulle seguenti materie:

1. Legislazione degli Enti Locali;

2. Diritto Amministrativo, atti e procedimenti amministrativi;

3. Diritto di accesso ed obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte della
Pubblica Amministrazione, con particolare riferimento alla legge n. 241/1990 e ss.mm.ii, al D.Lgs
n.33/2013, cosi come modificato dal D.Lgs n. 97/2016;

4. Codice degli Appalti (D.L.gs n.50/2016 e ss.mm.ii,, con particolare riferimento alle procedure di acquisto
di beni e servizi;

5. Normativa relativa ai Servizi Demografici, in particolare: normativa anagrafica relativa alla gestione
dell’Anagrafe della Popolazione Residente e alla nuova Anagrafe della Popolazione Residente, al rilascio di
documenti di identita, alla gestione di pratiche relative a cittadini comunitari o extracomunitari e alla
gestione delle convivenze di fatto; normativa relativa all’Anagrafe degli Italiani Residenti all’Estero;

6. Ordinamento dello stato civile, con riferimento alla gestione degli atti di nascita, matrimonio e unioni
civili, cittadinanza, riconoscimento di figli, separazioni e divorzi, morte e autorizzazioni di polizia
mortuaria, cremazioni;

7. Normativa relativa al servizio elettorale, anche con riferimento alla gestione delle elezioni e della

Commissione elettorale circondariale;
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8. Normativa in materia di circolazione e soggiorno di cittadini Ue ed extra Ue (D.Lgs n.30/2007 eD.Lgs

n.286/1998);

9. Normativa in tema di anticorruzione e trasparenza (legge 6 novembre 2012, n. 190 s.m.i. «Disposizioni
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione»;
decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 s.m.i. «Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso
civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»).

10. Elementi della normativa in materia di trattamento dei dati personali [decreto legislativo 30
giugno2003, n. 196 s.m.i. «Codice in materia di protezione dei dati personali», come adeguato dal
decretolegislativo 10 agosto 2018, n. 101 alle disposizioni del Regolamento UE n. 2016/679 (General Data
Protection Regulation - GDPR)];

11. Diritti e doveri del pubblico dipendente;

12. Codice di comportamento dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni;

13. Reati di pubblici ufficiali contro la pubblica amministrazione;

Nell’ambito del colloquio sara verificata la conoscenza delle apparecchiature e delle applicazioni
informatiche piu diffuse (pacchetto Microsoft, posta elettronica, internet), nonché della lingua inglese, ai
sensi dell’art. 37 del D.L.gs n.165 del 30.03.2001, modificato dall’art. 7, comma 1, del D.L.gs 25 maggio 2017,
n.75.

. Con riferimento alle prove di idoneita linguistica e informatica effettuate nel corso della prova orale, la
Commissione provvede esclusivamente ad esprimere, per ciascuna delle due prove, un giudizio di idoneita o
non idoneita.

La prova orale s’intende superata se il candidato ha-conseguito il punteggio non inferiore a 21/30".

- Dell’articolo 8 del bando di Concorso : ’

“Articolo 8 - Punteggi

I punteggi a disposizione della Commissione Esaminatrice saranno espressi in trentesimi.

La Commissione Giudicatrice dispone, complessivamente, dei seguenti punteggi:
a) punti 30 per la prova scritta; b) punti 30 per la prova orale.
Saranno ammessi alla prova orale i candidati che abbiano riportato nella prova scritta una valutazione di
almeno 21/30. Saranno dichiarati idonei i candidati ammessi alla prova orale che abbiano riportato in
questa una valutazione di almeno 21/30";

- dell'art 52 del Regolamento uffici e servizi :

Art. 52 - Punteggio. 1. La commissione dispone, complessivamente, dei seguenti punteggi: a) punti 30 per
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ciascuna prova scritta; b) punti 30 per ciascuna prova pratica; c) punti 30 per ciascuna prova orale; d)

punti 20 per i titoli;
- dell’articolo 62
- “Art 62 - Criteri di valutazione delle prove d'esame. 1. Ciascun commissario dispone di 10 punti per la
valutazione di ciascuna prova d'esame. 2. Qualora la valutazione delle prove d'esame non ottenga voto
unanime da parte di tutti i commissari, ognuno di essi esprime il proprio voto - da verbalizzare - e viene
assegnato al concorrente, per ciascuna prova, il punteggio risultante dalla somma dei voti espressi da
ciascun commissario”.
La Commissione d'esame, rende noti i seguenti criteri di valutazione stabiliti per le prove orali:
1) Ai candidati ammessi alle prove orali saranno sottoposti complessivamente n. 3 quesiti

estratti a sorte sulle materie previste dal bando di concorso , oltre un quesito sugli argomenti
di informatica e di inglese;

2) Le materie d’esame saranno riunite in quattro gruppi cosi distinti:

Gruppo “A”:

1.Legislazione degli Enti Locali;

2. Diritto Amministrativo, atti e procedimenti amministrativi;

3. Diritto di accesso ed obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte della
Pubblica Amministrazione, con particolare riferimento alla legge n. 241/1990 e ss.mm.ii, al D.L.gs
n.33/2013, cosi come modificato dal D.Lgs n. 97/2016; :

4. Codice degli Appalti (D.L.gs n.50/2016 e ss.mm.ii, con particolare riferimento alle procedure di
acquisto di beni e servizi;

Gruppo “B”™:

1. Normativa relativa ai Servizi Demografici, in particolare: normativa anagrafica relativa alla gestione
dell’Anagrafe della Popolazione Residente e alla nuova Anagrafe della Popolazione Residente, al rilascio
di documenti di identita, alla gestione di pratiche relative a cittadini comunitari o extracomunitari e alla
gestione delle convivenze di fatto; normativa relativa all’Anagrafe degli Italiani Residenti all’Estero;

2. Ordinamento dello stato civile, con riferimento alla gestione degli atti di nascita, matrimonio e unioni
civili, cittadinanza, riconoscimento di figli, separazioni e divorzi, morte e autorizzazioni di polizia
mortuaria, cremazioni;

3. Normativa relativa al servizio elettorale, anche con riferimento alla gestione delle elezioni e della
Commissione elettorale circondariale;

4. Normativa in materia di circolazione e soggiorno di cittadini Ue ed extra Ue (D.Lgs n.30/2007 eD.Lgs
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n.286/1998);

Gruppo “C™:

1. Normativa in tema di anticorruzione e trasparenza (legge 6 novembre 2012, n. 190 s.m.i. «Disporsizioni
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalitd nella pubblica amministrazione»;
Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 s.m.i. «Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso
civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»);

2. Elementi della normativa in materia di trattamento dei dati personali [decreto legislativo 30
giugno2003, n. 196 s.m.i. «Codice in materia di protezione dei dati personali», come adeguato dal decreto
legislativo 10 agosto 2018, n. 101 alle disposizioni del Regolamento UE n. 2016/679 (General Data
Protection Regulation - GDPR)];

3. Diritti e doveri del pubblico dipendente;

4. Codice di comportamento dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni;

5. Reati di pubblici ufficiali contro la pubblica amministrazione;
Gruppo D : . conoscenza delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse (pacchetto
Microsoft, posta elettronica, internet), nonché della lingua inglese

3) Ciascun gruppo di domande sara custodito in apposite buste e il candidato estrarra i quesiti a cui

rispondere, prelevando una domanda da ognuna delle tre buste A, B,C; D ;

4) Alla prova orale & assegnato un punteggio massimo di 30 punti e, per la valutazione Di ciascuna
risposta fornite dal candidato alle domande estratte, saranno presi in considerazione i seguenti “criteri”:

CRITERIO DI VALUTAZIONE PUNTEGGI | PUNTEGGI
0 0
MASSIMO | ATTRIBUI
TO

grado di conoscenza degli argomenti oggetto
della domanda estratta, completezza nella

trattazione degli argomenti e aderenza ai 7

temi proposti

qualitd  dell'esposizione, capacita  di
COLLEGAMENTO E SINTESI 3
TOTALE 10 0

5) Ciascun commissario esprimera per ciascuna domanda il punteggio in base allo schema di cui sopra;
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6) il punteggio finale di ciascun commissario sara dato dalla media del punteggio attribuito a ciascuna
domanda;
7) Con riferimento alle prove di idoneita linguistica e informatica effettuate nel corso della prova orale, la
Commissione provvede esclusivamente ad esprimere, per ciascuna delle due prove, un giudizio di idoneita
o non idoneita

8) La prova orale si intendera superata se sara raggiunto il punteggio niinimo di 21/30;

9) La valutazione finale sara fatta dalla Commissione a conclusione di ogni colloquio;

10)11 voto finale della prova orale sara il risultato della somma del punteggio finale attribuito da
ciascun commissario, come esplicitato nel punto sei;

11)La valutazione della prova orale sara resa nota al termine della seduta della commissione mediante
affissione, nella sede d'esame, dell'elenco dei candidati esaminati con l'indicazione del punteggio da
ciascuno riportato e mediante pubblicazione sul sito istituzionale del Comune di Cropani.

-

| componenti esperti Il presidente
Dott. Antonio Borelli Dott.ssa Michela De Francesco
Dott.ssa Giuseppina Riccelli I membri aggiunti

Dott.ssa Tiffany Tarantino

Dott. Antonio Tarantino

Il Segretario

Dott. Antonio Scumaci



